
종합의견

짧은 사업기간 안에 기술사업화 컨설팅 및 홍보, 컨퍼런스 등의 행사 등 넓은 과업범

위를 수행하여야 하는 관계로 제안기업의 조직, 사업역량, 관리체계 등 핵심역량의 검

증이 주요하게 작용한 평가였음. 컨설팅 부분과 홍보부분을 한 조직내에서 관리하기에

는 무리가 있으므로 이에 대한 대응방안을 검증하였음. 또한 각 과업분야 간의 유기적

이고 일관성 있는 진행 등 사업의 통합역량도 주요한 평가요소로 작용하였음.

특히 기술사업화 컨설팅의 경우 정량적인 index와 예측치, 또한 이에 도달하기 위한 구

체적인 방법을 검증하였음. 실제 사업화로 이어질 수 있는 컨설팅의 효용성을 어떻게 

설계하고 입증할 수 있는지에 중점을 주어 평가하였음. 기술이전이나 투융자유치 등 

실질적으로 정량적인 요소가 실제 성과로 이어질 수 있도록 해당 기간안에 효율성과 

효과성을 극대화하는 방법을 제시하는 제안사를 높게 평가하였음.

비대면 환경의 불확실성과 참여를 유도할 수 있는 효과적인 방법 그리고 2022년 예상

되는 부분적인 대면 진행에 대한 화상평가로 이루어진 본 제안서 평가에 참여 평가위

원들의 전문적이고도 구체적인 질문으로 공정하고 객관적인 심사가 이루어진 것으로 

평가함.


